


Handlingsplan for UHR-Samisk 2026 -2028
Universitets- og høgskolerådet (UHR) er en interesseorganisasjon for alle akkrediterte institusjoner i Norge under lov om universiteter og høyskoler. UHRs representantskap er øverste besluttende organ. UHRs styre er ansvarlig for organisasjonens arbeid mellom representantskapsmøtene. UHRs strategiske enheter skal bidra til UHRs virksomhet og mål gjennom strategisk og koordinerende arbeid innenfor enhetenes respektive fag- og ansvarsområder. De strategiske enhetene er nasjonale samordningsarenaer for medlemsinstitusjonene og gir råd til UHRs styre. UHR-Samisk er en av åtte fagstrategiske enheter og seks fellesstrategiske enheter i Universitets- og høgskolerådet (UHR). UHRs strategi og handlingsplan ligger til grunn for UHR-Samisks handlingsplan. 
UHRs strategi for 2024–2028 peker ut tre hovedmål for arbeidet:
1. Fremme kunnskap som drivkraft
2. Styrke akademisk frihet og ta akademisk ansvar
3. Samarbeide for bærekraftig samfunnsutvikling
I perioden 2025–2027 vil UHRs styre særlig prioritere:
· Akademisk frihet, autonomi og demokrati
· Kvalitet i utdanning, forskning og innovasjon – for et bærekraftig samfunn
· Åpenhet og ansvarlig internasjonalt samarbeid
· Kunnskap for totalberedskap
· Et helhetlig og inkluderende utdanningssystem
Innsatsområder og tiltak for UHR-Samisk 2026-2028:
Med utgangspunkt i UHRs strategi 2024-2028 UHRs strategi og styrets handlingsplan, har UHR-Samisk fastsatt følgende handlingsplan for kommende periode.  UHR-samisk har to enhetsmøter og inntil fire AU-møter i året.  Handlingsplanen må dimensjoneres etter det, enheten skal i tillegg ha kapasitet til å være rådgivende ovenfor UHR-styret. 
Sentralt i handlingsplanen står rekruttering til samiskspråklige studier og studier med samiskspråklig innhold. I møte med økonomi, demografiske utvikling og sårbare og små fagmiljøer vil det være relevant å legge til rette for samarbeid rundt dimensjonering. arbeidsdeling og strategisk arbeid slik at et bærekraftig nivå og omfang av samisk utdanning og forskning sikres og utvikles. Målet er ringvirkninger for helse, bosettingsmønstre, ivaretagelse av samisk kultur og språk og samfunnets beredskap. 
Formidling av kunnskap om samisk språk, historie og kultur er et annet sentralt innsatsområde for enheten. Dette innebærer blant annet et arbeid med samisk fagspråk, inkludering av samiske perspektiver i pensum, rammeplaner og andre relevante dokumenter, men også et større arbeid om å tilrettelegge for dialoger om sannhet og forsoning i forskning og høyere utdanning og synliggjøre UH-sektorens rolle i fornorskningsprosessen og i forsoningsarbeidet. 
Flere av innsatsområdene vil måtte være langvarige, men vil samtidige ta opp i seg pågående aktuelt pågående arbeid.  
I perioden 2026–2028 vil UHR-Samisk særlig prioritere
	Hovedprioriteringer
	Eksempler på tiltak og aktiviteter

	Rekruttering til samiskspråklige studier og studier med samisk innhold
	· Synliggjøre hvordan rekruttering og nasjonale og institusjonelle rammevilkår er avgjørende for kvalitet, kapasitet og bredden i fagtilbud av samiske utdanninger
· Legge til rette for samarbeidet med myndigheter, institusjoner og relevante aktører med mål om styrket rekruttering
· Bidra til systematisk erfarings- og kunnskapsdeling om søkertall, kapasitet og studietilbud i sektoren


	Kvalitet i samisk utdanning, forskning og innovasjon
	· Legge til rette for samarbeid og arbeidsdeling med mål om å sikre kompetansebehovene i ulike fagmiljøer, et godt utdanningstilbud og nødvendig kompetanse til samfunnet
· Følge relevant teknologiutvikling i høyere utdanning og forskning (KI, fjernundervisning m.fl.) 

	Styrking av samiske språk
	· Bidra til utvikling og videreutvikling av infrastruktur som styrker samisk språkutdanning, både for de som er samiskspråklige og for nybegynnere i samiske språk. 
· Støtte sektorsamarbeid om bruk, utvikling og styrking av samisk som fagspråk 
· Bidra til å styrke samisk som forskningsspråk, blant
· annet ved å undersøke incentiver for at flere skriver sin mastergrad og doktorgrad på samiske språk


	Oppfølging av Sannhets- og forsoningskommisjonens rapport 
	· Gi koordinerte innspill til stortingsmeldingen i 2027
· Bidra til at samisk- og urfolksperspektiver og kunnskaper inkluderes og ivaretas i relevante utdanninger 
· Ta initiativ til arrangementer og seminar på tematikken



I tillegg til UHR-Samisk jobbe med aktuelle saker som det ikke har vært mulig å planlegge for. 



